
 

Den eigenen Weg finden:  

Von der Schulbank ins Berufsleben 

Regionales 
Übergangsmanagement  
im Altmarkkreis Salzwedel 
Kurzportrait für Träger, Schulen und 

Netzwerkpartner 

Aufgaben und Angebote der 

RÜMSA-Koordinierungsstelle 

 Bereitstellung einer Informationsbasis und 

von Handlungsempfehlungen für Träger, 

Schulen und Netzwerkpartner zur 

beruflichen Orientierung und Unterstützung 

von jungen Menschen 

 Initiierung, Steuerung und Begleitung von 

regionalen Projekten auf Basis von 

Bedarfsanalysen 

 Koordination der Berufsorientierungs- und 

Unterstützungsmaßnahmen 

 Abstimmung und Zusammenwirken mit 

Landes- und Bundesprogrammen am 

Übergang Schule-Beruf 

 Unterstützung beim Aufbau einer 

gemeinsamen Anlaufstelle für junge 

Menschen („Jugendberufsagentur“) 
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Kurzdarstellung zum 

Landesprogramm RÜMSA 
 

Mit dem aus dem Europäischen Sozialfonds 

unterstützten Landesprogramm RÜMSA werden 

Arbeitsbündnisse auf Ebene der Landkreise und 

kreisfreien Städte dabei unterstützt, 

zuständigkeits- und rechtskreisübergreifende 

Kooperations- und Unterstützungsstrukturen für 

Jugendliche am Übergang Schule-Beruf 

aufzubauen und zu verstetigen. 

 

Ziel ist, die Übergänge von der Schule über die 

Ausbildung in den Beruf dauerhaft so zu 

gestalten, dass junge Menschen nach der Schule 

möglichst ohne Umwege und Brüche eine 

berufliche Ausbildung beginnen und erfolgreich 

abschließen. 

 

Weitere Informationen: 

www.ruemsa.sachsen-anhalt.de 
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Das Landesprogramm Regionales Übergangsmanagement (RÜMSA) 

wird gefördert durch: 



 
 
 
 
 
 
 

 

Partner und Ziele 
Der Altmarkkreis Salzwedel, die Agentur für 

Arbeit Stendal und das Jobcenter des Altmark-

kreises Salzwedel arbeiten gemeinsam mit 

weiteren Partnern an einer abgestimmten und 

transparenten Unterstützungsstruktur am 

Übergang Schule-Beruf.  

Seit August 2016 erfolgt die Umsetzung im 

Rahmen des Landesprogramms Regionales 

Übergangsmanagement Sachsen-Anhalt 

(RÜMSA). Die Zusammenarbeit der Partner ist 

Teil der regionalisierten Arbeitsmarktpolitik und 

wird durch die Koordinierungsstelle unterstützt 

und begleitet. 

Ziel ist es, allen Jugendlichen und jungen 

Erwachsenen eine berufliche Orientierung und 

den erfolgreichen Einstieg in das Berufsleben zu 

ermöglichen sowie individuelle und strukturelle 

Benachteiligungen auszugleichen.  

Umsetzung vor Ort 
Ausgerichtet an den Bedarfen der Region, können 
im Rahmen von RÜMSA und in Abstimmung mit 
dem Regionalen Arbeitskreis, Projektvorhaben 
initiiert werden. 

Die folgenden Vorhaben werden derzeit im 
Altmarkkreis Salzwedel umgesetzt. 

Kompetenzagentur 

Ergänzend zu bestehenden Qualifizierungs- und 
Betreuungsangeboten, unterstützt das Team der 
Kompetenzagentur junge Menschen 
kontinuierlich und individuell am Übergang in 
eine Berufsausbildung sowie bei individuellen 
Problemlagen. 

Projektlaufzeit: 01.10.2016 – 31.09.2019 
in Trägerschaft der Grone-Schulen Sachsen-Anhalt 
GmbH -gemeinnützig- 

Berufsvorbereitung für junge Migrantinnen und 
Migranten 

Jungen Menschen im laufenden Asylverfahren 
oder mit Duldungsstatus soll mit diesem Projekt 
die Möglichkeit der beruflichen Vorbereitung 
gegeben werden. 

geplante Projektlaufzeit: 01.05.2017 – 30.04.2018 

Tage in der Praxis 

Den Schülerinnen und Schülern der 9. Klassen der 
Sekundar- und Förderschulen wird eine vertiefte 
berufliche Orientierung durch eine Kombination 
aus berufsfeldorientierter Unterweisung und 
Praxistagen im Betrieb angeboten. 

geplante Projektlaufzeit: 15.05.2017 – 14.08.2019 

Ansprechpartner finden 
Das Regionale Übergangsmanagement im 

Altmarkkreis Salzwedel richtet sich an alle 

Jugendlichen und jungen Erwachsenen bis 25 

Jahre (in Ausnahmefällen bis 35 Jahre) und 

deren Bezugspersonen.  

 

Eine „Jugendberufsagentur“ als gemeinsame 

Einrichtung von Jugendamt, Jobcenter und 

Agentur für Arbeit soll künftig 

Unterstützungsleistungen aus einer Hand 

gewährleisten.   

 

Als Ansprechpartnerinnen stehen Ihnen die 

Mitarbeiterinnen der Koordinierungsstelle zur 

Verfügung. 
 
 

 
RÜMSA - Koordinierungsstelle 
Altmarkkreis Salzwedel 
Karl-Marx-Str. 15 
29410 Salzwedel 
 
Jutta Morr 
Leiterin der Koordinierungsstelle 
03901-840-265 
Jutta.Morr@Altmarkkreis-Salzwedel.de 
 
Nina Schattling 
Projektkoordinatorin 
03901-840-262 
Nina.Schattling@Altmarkkreis-Salzwedel.de 
 
www.altmarkkreis-salzwedel.de 
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